共青团三门峡市委

青年志愿者活动经费支出绩效自评报告

1、 项目支出基本情况
青年志愿者活动经费。2021年度预算数30000元，支出30000元。开展志愿服务活动，传承弘扬志愿服务精神，提高思想道德素质，助力文明城市创建，活动服务群众满意度达到90%以上。
团市委围绕黄河流域生态保护和高质量发展做文章，开展环保活动30场，参与人次2200余人，组建河小青队伍20支，开展巡河护河28次。联合市生态环境局、市环保协会等开展“河南省生物多样性保护展”“保护母亲河共植青年林”“青春随手拍”“暑期夏令营”等活动，让“绿水青山就是金山银山”的理念根植于广大团员青年的心田。在防汛救灾工作中，带动全市各级团组织和团员青年捐款捐物价值120余万元；组织募集救援物资7车，驰援新乡；组织青年突击队12支，奔赴郑州、新乡参与抢险救援工作。在疫情防控工作中，发布志愿者招募令和倡议书，3200余人积极参与核酸检测工作;开展新冠病毒疫苗接种青年志愿服务行动，招募50余名青年志愿者到市区4个商超卡点开展接种宣传，累计志愿服务时长1200小时。
2、 绩效自评工作开展情况

团市委全面贯彻落实“全面实施绩效管理要求”，加快构建以绩效为导向的预算机制，在绩效目标设置、绩效运行监控、绩效结果运用等方面，采取多种措施，提高财政资金使用效益。根据财政预算管理要求，团市委从履职效能、管理效率、运行成本、服务满意度、可持续性方面，对2021年度专项支出开展绩效自评。
自评范围覆盖办公室、组宣部、青年发展部、学少部和社会联络部等5个科室。涵盖履职效能情况、管理效率情况、运行成本控制情况、服务满意度指标完成情况和可持续影响情况等5个方面。以办公室为责任科室，成立绩效自评小组，经过会议研究审议，形成绩效自评结果。
3、 绩效自评结果及分析

（一）自评结果

项目单位自评分数为100分。

产出指标：开展志愿服务活动次数>2次,20分。完成市委、市政府交办的工作任务，10分。完成本年度工作任务，10分。控制活动经费不多于5万元，10分。

效益指标：传承弘扬志愿服务精神，15分。提高思想道德素质，助力文明城市创建，15分。

满意度指标：活动服务群众满意度90%，10分。

其中完成的绩效指标个数为7个，没有完成绩效目标的项目个数0个，指标完成有偏差的项目个数0个、偏差较大（20%及以上）的项目个数0个，存在偏差的指标占比为0%。
（二）偏差较大项目说明
我单位2021年度不存在未完成绩效目标或超过年初设定的绩效指标值较多（20%及以上）的项目。
4、 自评发现的问题及整改措施
通过项目绩效自评发现，自评项目指标设置单一,存在不易测量的定性指标,使得绩效评估推进存在困难。整改措施：要加强对项目中可量化的指标的挖掘，选取容易收集，方便统计的数字指标，提高工作成果的可视性。
5、 绩效自评工作建议及预算安排建议

建议使用信息化、电子化方式开展绩效自评工作，从制度层面规定绩效自评工作的责任单位，优化绩效自评工作的流程，提高绩效自评工作的效率。
